Objetivo Geral:

Este workshop vai além da teoria e mergulha na criacéo pratica de um GPT personalizado para
CEOs, transformando a IA em um assistente estratégico capaz de apoiar a tomada de decisobes,
planejamento e construcao de cenérios.

Cada participante nao apenas entendera o potencial da IA no mundo corporativo, mas também saira
do workshop com um GPT treinado para refletir seu estilo de lideranca, valores e objetivos de
negaocio.

O foco nao é apenas "falar sobre IA", mas sim ensinar, construir e implementar uma ferramenta que
otimiza o tempo, aprimora estratégias e amplia a visao dos lideres para o futuro.

Programa:

Abertura e Visao Geral (30 min)
Objetivo: Contextualizar os participantes sobre o impacto e o potencial da IA nos neg6cios, com
exemplos préticos

Conteudo:

* Introducéo a IA generativa (GPTs, Gems) e suas possibilidades.
+ Diferenga entre 1As genéricas e treinadas.

+ Casos reais de empresas que ja utilizam |IA personalizada.

Atividade Pratica:
+ Pergunta interativa: "Onde vocé imagina que a IA pode gerar maior impacto na sua vida
pessoal e na sua empresa?"

Modulo 1: IA Personalizada para o CEO (1h)
Objetivo: Mostrar como uma |IA personalizada pode funcionar como um “assistente estratégico” para
lideres empresariais.

Conteudo:

Aplicacoes estratégicas:

+ Planejamento e construcéo de cenarios.

* Apoio na analise de dados para decisdes administrativas.
+ Organizacgéo de ideias e processos complexos.

Como treinar um GPT para refletir a visao e habilidades do CEO:

* Incorporar o estilo de lideranca e valores pessoais.

+ Adicionar “superpoderes” como habilidades de planejamento, gestéo e visdo de mercado.
+ Como encontrar o seu “tom de voz”?

Exemplos praticos:
+ Simulagao de um GPT ajudando a prever cendrios estratégicos com base em tendéncias de
mercado.

Atividade Pratica:
+ Os CEOs listam 3 “superpoderes” que gostariam que sua IA tivesse.



Modulo 2: IA Personalizada Corporativa (1h)
Objetivo: Demonstrar como um GPT treinado pode transformar processos operacionais e
comunicagao dentro da empresa.

Conteudo:

Beneficios do GPT corporativo:

* Alinhamento de comunicagé&o interna e externa.

+ Respostas consistentes para redes sociais, e-mails e FAQs.

+ Automacéo de tarefas repetitivas, como elaboragéo de relatérios ou respostas padréo.

Processo de treinamento de uma IA corporativa:
+ Definicdo de misséo, visdo, valores e tom de voz.
+ Alimentacéao de dados especificos (produtos, servigcos, FAQS).

Exemplos praticos:

+ Simulagdo de uma IA treinada para responder davidas frequentes de colaboradores ou
clientes.

* Uso em campanhas de marketing com o tom de voz da empresa.

Atividade Pratica:
+ Os participantes escrevem prompts que poderiam ser usados no GPT corporativo para resolver
problemas em suas empresas.

Moédulo 3: Implementacao e Estratégia (1h)
Objetivo: Fornecer um roadmap claro para comecar a implementar IA personalizada em suas
empresas ou lideranca.

Conteudo:

Etapas iniciais para treinar uma IA:

+ Coleta de dados relevantes.

+ Ajustes continuos para adaptag¢édo ao proposito.
* Testes e refinamentos.

Ferramentas e plataformas recomendadas.
Boas praticas e erros comuns a evitar.
Atividade Pratica:

* Brainstorming em grupo: “Qual seria o primeiro uso da IA em sua empresa ou rotina de
lideranca?”
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Moédulo 4: Maos na Massa
Treinando um GPT Personalizado para CEOs (1h)

Objetivo: Capacitar cada participante a criar e personalizar um GPT assistente estratégico, alinhado
ao seu estilo de lideranca, necessidades e visdo de negocios. Ao final deste modulo, os participantes
sairdo com um protétipo funcional de IA personalizada, capaz de auxiliar em planejamento, tomada
de decisbes e organizacéo de informacdes estratégicas.

Conteudo e Atividades:

1. Estruturando o GPT do CEO

Antes de iniciar o treinamento da IA, organizamos as informacdes essenciais levantadas nos
maodulos anteriores.

Revisao Rapida:

* O que torna um GPT realmente 0til para um CEO?

+ Elementos-chave: tom de voz, estilo de liderancga, preferéncias estratégicas e areas de apoio
desejadas.

Checklist de Personalizacao:

« Estilo de lideranga (ex.: analitico, visionario, pratico, comunicador).

* Principais desafios que deseja que a IA ajude a solucionar.

* "Superpoderes" desejados na IA (ex.: apoio em planejamento, construgdo de cenarios, andlise
de tendéncias).

2. Construcao e Configuracao do GPT
Agora, os CEOs colocam a mao na massa para criar um GPT assistente alinhado as suas
necessidades diérias.

Acessando a Plataforma:
* Apresentacéo de plataformas disponiveis (Usaremos o OpenAl GPTs).
+ Como criar um novo modelo e definir seu propésito.

Definicao da Identidade do GPT:

+ Personalizagdo do tom de voz para refletir o estilo do CEO (formal, pragmatico, inspirador,
técnico).

+ Configuragéo do comportamento da IA para responder de forma alinhada ao pensamento
estratégico do lider.

Treinamento com Informacoes Relevantes:
* Insercao de principios de gestéo, prioridades e valores do CEO.
+ Como alimentar a IA com dados estratégicos e fontes confiaveis.

Testes e Ajustes:
+ CEOs fazem perguntas reais ao GPT e avaliam a qualidade das respostas.
* Ajustes para refinar a preciséo e personalizacéo.



Como tremara A -

Encerramento e Proximos Passos (15 min)

Reflexao Final:
+ Como essa |A pode impactar sua rotina de lideranca?

Dicas para evolucao continua:
+ Como aprimorar o GPT ao longo do tempo.

Perguntas e insights:
+ Compartilhamento de aprendizados entre os participantes.

Networking:
+ Criar um grupo exclusivo para trocas e atualizagdes sobre |A personalizada.
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